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Phát triển các dịch vụ máy chủ, logic ứng dụng, và tích hợp cơ sở dữ liệu, lớp truy
cập dữ liệu bằng .NET framework và các ngôn ngữ như PHP, Node.js, Python, Java.
Xử lý Frontend và/hoặc Backend, tham gia vận hành hệ thống (DevOps) theo nhu
cầu cá nhân/dự án.
Phát triển giao diện người dùng và các chức năng tương tác, sử dụng HTML, CSS,
JavaScript, React, Angular.
Tích hợp API và các dịch vụ bên thứ ba vào ứng dụng web và app trên nền tảng
Node.js.
Thiết kế, tối ưu hóa, đảm bảo hiệu suất và bảo mật cơ sở dữ liệu.
Cập nhật, nâng cấp phần mềm theo yêu cầu: Sửa lỗi, triển khai tính năng mới.
Đảm bảo hệ thống luôn an toàn, bảo mật thông tin và dữ liệu người dùng.
Kiểm thử phần mềm: Thực hiện kiểm thử chức năng, hiệu suất, và bảo mật.
Phân tích dữ liệu báo cáo và cung cấp thông tin để cải thiện hệ thống và hỗ trợ ra
quyết định kinh doanh.
Định hướng sản phẩm: Xác định tính năng chính và chiến lược phát triển sản phẩm.
Hỗ trợ người dùng cuối, xử lý các vấn đề và yêu cầu kỹ thuật.

Mức lương: Lên đến 35 triệu/tháng
Kinh nghiệm: Senior
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YÊU CẦU

Phẩm chất năng lực và kinh nghiệm
Bằng cử nhân trong lĩnh vực Khoa học máy tính, Kỹ thuật phần mềm hoặc tương
đương (Bằng Thạc sĩ là một lợi thế).
Ít nhất 3 năm kinh nghiệm làm việc ở vị trí Fullstack.
Kinh nghiệm lập trình với các công nghệ front-end như HTML, CSS, JavaScript,
ReactJS; và back-end như Java, Spring MVC, Spring Boot, Hibernate,...
Kinh nghiệm/kiếb thức về ReactJS, Android Native (Java, Kotlin), IOS (Objective-C,
Swift), C# (WinForm, WPF), Python là điểm cộng.
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Kỹ năng phân tích nghiệp vụ, thiết kế cơ sở dữ liệu, thiết kế mã nguồn hướng đối
tượng (OOP), kiểm thử mã nguồn (Unit Test, Integration Test).
Có khả năng phân tích, tư vấn giải pháp CNTT và định hướng phát triển.
Hiểu biết về quy trình phát triển phần mềm Agile/Scrum là một lợi thế.
Thành thạo công cụ quản lý mã nguồn (Git), quản lý phần mềm (Jira, Backlog,
Redmine).

Hiểu biết và kĩ năng
Tư duy lập trình tốt, khả năng giải quyết vấn đề và tư duy logic
Có khả năng học hỏi nhanh và thích nghi với công nghệ mới
Kỹ năng giải quyết vấn đề 
Kỹ năng tổ chức và quản lý thời gian 

Ngôn ngữ
Tiếng Anh, TOEIC 500 trở lên hoặc tương đương.
Kỹ năng đọc, nghe và viết để giao tiếp với khách hàng.

LỢI ÍCH

Mức Lương hấp dẫn, thưởng theo năng lực và dự án, review lương 2 lần/ năm.
Được đào tạo và hướng dẫn về công việc bởi các chuyên gia giàu kinh nghiệm trong
lĩnh vực kinh doanh và kỹ thuật.
Điều kiện làm việc cởi mở, nơi mọi nhân viên đều được đánh giá cao, đối xử công
bằng và đáng tin cậy.
Du lịch hàng năm và các hoạt động teambuilding diễn ra thường xuyên.
Nghỉ phép năm: 12 ngày/năm.

ĐỊA ĐIỂM LÀM VIỆC

Văn phòng: BT35-TT3, Đường số 23, KĐT TP. Giao Lưu, Cổ Nhuế 1, Bắc Từ Liêm, Hà
Nội, Việt Nam.


