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MÔ TẢ CÔNG VIỆC

YÊU CẦU ỨNG VIÊN

Cập nhật và áp dụng kiến thức, xu hướng mới về social media marketing nhằm nâng
cao hiệu quả công việc.
Nghiên cứu đối thủ cạnh tranh, insight khách hàng, phân tích chân dung khách
hàng... để tối ưu hoá nội dung và chiến lược marketing.
Sáng tạo, triển khai nội dung và hình ảnh theo chủ đề trên các kênh mạng xã hội của
công ty, bao gồm bài viết, kịch bản video, inforgraphic, vlog,...
Lập kế hoạch và quản lý lịch đăng bài viết trên các kênh truyền thông xã hội, đảm
bảo tính liên tục và nhất quán trong thông điệp truyền tải.
Lên kế hoạch, tổ chức các sự kiện, chương trình, hoạt động nội bộ và bên ngoài cho
công ty.
Chuẩn bị nội dung cho các ấn phẩm truyền thông/sự kiện (proposal, sale kit,
brochure, poster,...).
Tương tác và làm việc với các phòng ban như kỹ thuật, sales để đảm bảo nội dung
truyền tải phù hợp với định hướng của công ty.
Đo lường chỉ số/hiệu suất của sản phẩm trên các nền tảng.
Công việc khác theo sự phân công của quản lý trực tiếp và Ban lãnh đạo.

Học vấn và năng lực
Học vấn: Tốt nghiệp đại học. Ưu tiên sinh viên Khối ngành Quản trị Kinh
Doanh; chuyên ngành/có kinh nghiệm: Marketing, Truyền thông.
Năng lực:

Có kiến thức về marketing căn bản và kiến thức xã hội tốt.
Biết cách xây dựng kịch bản và sản xuất video.
Hiểu đặc thù bài viết trên các kênh truyền thông đa phương tiện và
mạng xã hội.
Biết sử dụng các công cụ đo lường hiệu suất/chỉ số của các nền tảng.
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TỔNG QUAN

Mức lương: 7-10 triệu/tháng
Kinh nghiệm: Tối thiểu 1 năm
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Mức Lương hấp dẫn, thưởng theo năng lực và dự án, review lương 2 lần/ năm.
Tham gia đầy đủ các chế độ Bảo hiểm.
Thưởng cuối năm, thưởng ngày lễ.
Tham gia các hoạt động ngoại khoá.
Môi trường làm việc năng động, trẻ trung, nhiệt tình. 
Sếp tâm lý, lắng nghe và hỗ trợ hết mình.
Lộ trình thăng tiến rõ ràng.
Trao đổi chi tiết thêm trong buổi phỏng vấn.
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Văn phòng: BT35-TT3, Đường số 23, KĐT TP. Giao Lưu, Cổ Nhuế 1, Bắc Từ Liêm,
Hà Nội, Việt Nam.
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Kỹ năng và phẩm chất
Kỹ năng đặc thù:

Giao tiếp
Làm việc nhóm
Quản lý, sắp xếp thời gian

Phẩm chất:
Năng động, sáng tạo, linh hoạt, ham học hỏi.
Nhạy bén trong việc cập nhật thông tin, các hình thức nội dung mới.
Trung thực, nghiêm túc trong công việc.

Ngoại ngữ
Tiếng Anh (trình độ cơ bản trở lên).


