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Tham gia thiết kế, phát triển và kiểm tra các hệ thống dựa trên FPGA.
Viết mã HDL (VHDL/Verilog) để thực hiện các chức năng logic theo yêu cầu thiết kế.
Mô phỏng, xác minh thiêt kế bằng các công cụ mô phỏng như ModelSim, Vsim
(Vivado).
Tích hợp và thử nghiệm thiết kế trên phần cứng thực tế.
Phối hợp với các kỹ sư phần mềm nhằm hoàn thiện thiết kế hệ thống.
Lập tài liệu kỹ thuật, tài liệu kiểm thử và các tài liệu liên quan đến thiết kế.
Tham gia các công việc bổ trợ trong phạm vi chuyên môn theo hướng dẫn của quản
lý.

Mức lương: 12 - 25 triệu VND/tháng
Kinh nghiệm: 1-3 năm trong lĩnh vực thiết kế FPGA
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YÊU CẦU

Tốt nghiệp đại học chuyên ngành Điện tử Viễn thông hoặc các ngành liên quan.
Kiến thức cơ bản về thiết kế FPGA và ngôn ngữ lập trình HDL (VHDL hoặc Verilog).
Kinh nghiệm làm việc với các công cụ thiết kế FPGA như Xilinx Vivado, Altera
Quartus.
Kinh nghiệm làm việc thực tế với các mạch FPGA dòng Xilinx hoặc Intel (Altera).
Kỹ năng mô phỏng thiết kế, ưu tiên có kinh nghiệm với ModelSim hoặc QuestaSim.
Tiếng Anh cơ bản sử dụng trong việc đọc hiểu tài liệu kỹ thuật.
Kỹ năng giao tiếp và làm việc nhóm, khả năng làm việc độc lập và tinh thần học hỏi.
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LỢI THẾ CHUYÊN MÔN 

Có kiến thức cơ bản về mảng Network, hiểu biết về các giao thức mạng, an toàn
thông tin.
Khả năng lập trình C/C++ hoặc Python phục vụ quá trình mô phỏng, xác minh thiết
kế.
Kinh nghiệm sử dụng các framework xác minh thiết kế như OSVVM, UTM, cocotb.
Ứng dụng AI trong nâng cao hiệu quả công việc.

QUYỀN LỢI

Mức lương cạnh tranh, tương xứng với năng lực và kinh nghiệm.
Thưởng theo năng lực và dự án, review lương 2 lần/ năm.
Hưởng đầy đủ các chế độ, chính sách phúc lợi đầy đủ theo quy định của Luật lao
động và của công ty.
Được đào tạo và phát triển chuyên sâu về các công nghệ FPGA tiên tiến từ các
chuyên gia giàu kinh nghiệm trong lĩnh vực kinh doanh và kỹ thuật.
Cơ hội tham gia vào các dự án công nghệ cao, thách thức và có ý nghĩa.
Cơ hội thăng tiến và phát triển sự nghiệp rõ ràng.
Môi trường làm việc năng động, chuyên nghiệp và thân thiện.
Du lịch hàng năm, các hoạt động teambuilding diễn ra thường xuyên, tham gia các
hoạt động ngoại khoá, đào tạo nội bộ.
Nghỉ phép năm: 12 ngày/năm.


